
Анкета: «Ваше отношение к школе» 

Уважаемые родители! 

Каждое из положений анкеты просим Вас оценить, выбрав одно из утверждений: 

ДА, НЕТ, ТРУДНО СКАЗАТЬ: 

Вопросы да нет трудно сказать 

1. Оцените, пожалуйста, удовлетворены ли Вы:    

- уровнем преподавания    

- организацией школьного быта    

- питанием в школе    

- состоянием школьных помещений    

- оформлением классов    

- материально- техническим обеспечением в школе    

- отношениями между школьниками в классе    

-вашими отношениями с педагогами и 

администрацией 
   

- отношениями вашего ребенка с педагогами    

- отношением вашего ребенка к школе в целом    

2. В школе любой ученик может найти подходящий для 

себя кружок, секцию, клуб, выбрать интересную 

экскурсию, лекцию, участвовать в проведении 

праздников, соревнований, культпоходов. Могли бы Вы 

что-то предложить в дополнение к этому перечню? 

   

3.Получаете ли Вы достаточную информацию об 

успехах и неудачах вашего ребенка в школе? 
   

4. Узнаете ли Вы что-нибудь важное о личности вашего 

ребенка из бесед с педагогами и психологами? 
   

5. Может ли ваш ребенок сказать: «Моя школа лучше 

других школ в районе»? 
   

6.Участвуете ли Вы в делах школы?    

7. Что, по Вашему мнению, школа делает хорошо?________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

8. А, что, по Вашему мнению, ей следовало бы делать лучше?_______________________ 

____________________________________________________________________________ 

 

 

 

При подсчете результатов анкетирования учитывались только ответы, выделенные 

жирным шрифтом. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Тест «Изучение удовлетворённости родителей  учащихся организацией 

воспитательного процесса и жизнедеятельностью в школе» 
 

Цель методики: выявить уровень удовлетворенности родителей работой 

образовательного учреждения и его педагогического коллектива. 

Класс _________       Дата заполнения __________________ 

 

Инструкция: внимательно прочитайте перечисленные утверждения и оцените 

степень согласия с ними. Для этого Вам необходимо обвести одну цифру, которая будет 

ответом, соответствующим Вашей точке зрения. 

 

Шкала оценки: 

4 – совершенно согласен;   3 – согласен; 

2 – трудно сказать;    1 – не согласен; 

0 – совершенно не согласен. 

 

1. Класс, в котором учится наш ребенок можно назвать дружным. 

4 3 2 1 0 

2. В среде своих одноклассников наш ребенок чувствует себя комфортно. 

4 3 2 1 0 

3. Педагоги проявляют доброжелательное отношение к нашему ребенку. 

4 3 2 1 0 

4. Мы испытываем чувство взаимопонимания в контактах с администрацией и учителями 

нашего ребенка. 

4 3 2 1 0 

5. В классе, в котором учится наш ребенок, хороший классный руководитель. 

4 3 2 1 0 

6. Педагоги справедливо оценивают достижения в учебе нашего ребенка. 

4 3 2 1 0 

7. Наш ребенок не перегружен учебными занятиями и домашними заданиями. 

4 3 2 1 0 

8. Учителя учитывают индивидуальные особенности нашего ребенка. 

4 3 2 1 0 

9. В школе проводятся дела, которые полезны и интересны нашему ребенку. 

4 3 2 1 0 

10. В школе работают различные кружки, клубы, секции, где может заниматься наш 

ребенок. 

4 3 2 1 0 

11. Педагоги дают нашему ребенку глубокие и прочные знания. 

4 3 2 1 0 

12. В школе заботятся о физическом развитии и здоровье нашего ребенка. 

4 3 2 1 0 

13. Учебное заведение способствует формированию достойного поведения нашего 

ребенка. 

4 3 2 1 0 

14. Администрация и учителя создают условия для проявления и развития способностей 

нашего ребенка. 

4 3 2 1 0 

15. В школе по-настоящему готовит нашего ребенка к самостоятельной жизни. 

4 3 2 1 0 

 

 

 



Обработка результатов 

Удовлетворенность родителей работой школы (У) определяется как частное от 

деления общей суммы баллов ответов всех родителей  на общее количество ответов. 

 Если У равен или больше 3, это свидетельствует о высоком уровне 

удовлетворенности;  

 Если У равен или больше 2, но не меньше 3, то можно констатировать 

средний уровень; 

 Если же У меньше 2, это является показателем низкого уровня 

удовлетворенности родителей деятельностью образовательного учреждения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Тест «Изучение удовлетворённости учащихся организацией воспитательного 

процесса и жизнедеятельностью в школе» 

 

Цель методики: определить степень удовлетворенности учащихся лицейской 

жизнью. 

 

Класс _________________ Дата заполнения __________________ 

 

Инструкция: прочитайте утверждения и оцените степень своего согласия с их 

содержанием по следующей шкале:  

 

4 – совершенно согласен;   3 – согласен; 

2 – трудно сказать;    1 – не согласен; 

0 – совершенно не согласен. 

 

1. Я иду утром в школу с радостью. ___________________________ 

2. В школе у меня обычно хорошее настроение. _________________ 

3. В нашем классе хороший классный руководитель. _____________ 

4. К нашим школьным учителям можно обратиться за советом и помощью в 

трудной жизненной ситуации. ______________________________ 

5. У меня есть любимый учитель. _____________________________ 

6. В классе я могу всегда свободно высказать свое мнение. ________ 

7. Я считаю, что в нашей школе созданы все условия для развития моих 

способностей. _________________________________________________ 

8. У меня есть любимые предметы. ____________________________ 

9. Я считаю, что школа по-настоящему готовит меня к самостоятельной жизни. 

_____________________________________________ 

10. На летних каникулах я скучаю по школе._____________________ 

 

 

Обработка данных: 

Показателем удовлетворенности учащихся школьной жизнью (У) является 

частное от деления общей суммы баллов всех ответов учащихся на общее количество 

ответов. 

 Если коэффициент У >3, то можно констатировать высокий уровень 

удовлетворенности; 

 Если У > 2, но < 3  это свидетельствует о среднем уровне 

удовлетворенности; 

 Если У < 2 существует низкая степень удовлетворенности учащихся 

жизнедеятельностью в школьном коллективе. 
 


